PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS DEL CONCURSO PARA LA DIRECCION
DEPORTIVA, GESTION ADMINISTRATIVA y EXPLOTACION DE LA ESCUELA DE HiPICA
DEL CLUB DE CAMPO VILLA DE MADRID

OBJETO DEL CONTRATO Y CARACTERISTICAS TECNICAS DEL MISMO.-

El Club de Campo posee varios picaderos pequefios junto a sus cuadras que se utilizan
para la escuela de equitacidn:

La oferta que se presente debe contemplar los siguientes contenidos minimos:

La persona fisica o juridica que se presente al concurso debe tener un minimo de 7
afios de experiencia en la gestion de escuelas infantiles de mas de 100 alumnos o un
puesto de similares caracteristicas de direccion en Entidades o Clubs de tamafio o
necesidades similares.

Requisitos indispensables del responsable del proyecto:

1. Titulacion como Monitor de Equitacion de la FHE.
2. Tener experiencia impartiendo clases de equitacion a nifios, en las dos
disciplinas: con ponis y con caballos de, al menos, 10 ainos.

La persona fisica o juridica que se presente al concurso ha de contar, para llevar a
cabo la direccidon y explotacién de la escuela, con un equipo suficiente de profesores
profesionales con probada experiencia en la imparticidn de clases en escuelas
infantiles de Hipica en Clubs deportivos de reconocido prestigio en Espafia o
extranjero. Debiendo facilitar una relacion de su equipo de profesores con los
correspondientes curriculums. Los profesores o el responsable del proyecto deberan
tener presencia en todas las horas en que la escuela tenga actividad vy, al menos, dos
horas semanales fuera de la escuela para atencidn a los padres y alumnos. La escuela
debera funcionar de lunes a domingo, pudiendo permanecer cerrada un dia a la
semana. El dia de descanso tendra que ser necesariamente de lunes a jueves.

Los profesores de la escuela tendran prohibida la imparticion de clases particulares (al
margen de la escuela) en las instalaciones propias del CCVM.

La escuela debe contemplar las siguientes categorias: (De 4 afios en adelante)
Iniciacion.

Perfeccionamiento.

Nivel avanzado o competicion.



Cualquier actividad que se realice debe estar acompafiada de un profesor y al
responsable del proyecto se le exigira presencia permanente durante la imparticion de
las clases.

La oferta debe contener un proyecto o propuesta de escuela indicando: contenido de
los niveles, objetivos, nimero de alumnos, actividades a desarrollar etc.

Administracién: la escuela tendrd que contar con el personal necesario para las
labores administrativas, listados, fichas de los equipos de toda la seccidén, contacto
fluido con la federacién Madrilefia y Espafiola de Hipica, etc...

Todas las personas que presten servicios para la escuela deberan estar dados de alta
en seguridad social y tener la correspondiente relacién laboral o, si la relacién con el
profesional lo permite, con el correspondiente arrendamiento de servicios y alta en el
régimen general de auténomos. El licitador que resulte adjudicatario debera acreditar
ante el Club de Campo Villa de Madrid estar al corriente de pago de sus trabajadores
con los correspondientes TC1y TC2 o certificado asi como el cumplimiento de todas las
obligaciones sociales y fiscales de sus profesionales.

La direccion de la escuela deberd proponer actividades que favorezcan la participacién
de padres y alumnos en la gestidn y desarrollo de la escuela y sus clases con el animo
de optimizar los recursos econdmicos y humanos con los que cuenta.

Tanto el responsable del proyecto como el resto del personal vinculado al mismo
deberan permitir en todo momento la supervisidon de la escuela por parte del Club de
Campo Villa de Madrid a fin de vigilar su correcto funcionamiento asi como el
cumplimiento de todas las obligaciones que se deriven del correspondiente contrato.
En el caso de que el Club de Campo Villa de Madrid considerase que se esta
produciendo un funcionamiento anormal de la escuela, podra acordar la realizacién de
una auditoria externa cuyos gastos seran compartidos entre el adjudicatario y el Club
de Campo Villa de Madrid.

Obligaciones de la escuela:

e Presentar jinetes/amazonas en todas las categorias sociales en todas las
competiciones del CCVM siempre que existan alumnos en las categorias.
e Cumplir el calendario de escuela dictaminado por el CCVM



e Respetar la uniformidad que el CCVM estipule tanto a alumnos, equipos, como
monitores. Todos los alumnos deberan llevar obligatoriamente casco y
proteccién vertebral.

e Asegurarse de que todos los alumnos estan en posesion de la licencia
federativa.

e Tener un monitor/profesor asignado a cada equipo de competicidon de la
escuela y obligacion de este de acudir a todos los concursos que dispute su
equipo.

e Los responsables de la escuela se responsabilizaran de tener las cuadras donde
tengan sus ponis y caballos y las instalaciones de la escuela (bafios, etc) en
perfecto estado de limpieza.

e Se encargaran de la celebracion de examenes de galope.

e Presentar un planing anual de escuela, que incluya:

Planificacién deportiva

Planificacién de medios humanos de la escuela.

Planificacidn de objetivos y métodos y procedimientos de ensefianza.

Planificaciéon de preparaciéon fisica de las distintas categorias de la
escuela.

e Celebrar Reuniones de seguimiento mensuales con el Director deportivo del
club y quien él considere oportuno.
e Presentar Informes de seguimiento trimestralmente:

- Numero de alumnos.

- Asistencia a entrenamientos y competiciones.

- Resultados de los equipos.

- Informe de seguimiento y evaluacién de cada alumno.

Elementos minimos con los que tiene que contar el proyecto:

Debido a las dimensiones de la escuela de hipica del Club de Campo, serd necesario
mantener el nUmero minimo de elementos de la misma que actualmente son:

- Numero de caballos: 8
- Numero de ponis: 18
- N2 Sillas y demas equipamiento: los necesarios para dichas monturas

Para el desarrollo del proyecto, el CCVM cederd al adjudicatario el uso de 13 vallasy 6
boxes, 1 guadarnés a compartir, 1 cuarto para gestiones administrativas y un aula de
formacidn segun disponibilidad. En el caso de ser necesario, el adjudicatario debera



realizar el alquiler de boxes adicionales a los cedidos por el CCVM. Dichos boxes solo
podran ser utilizados por los caballos y ponis de la escuela.

Los caballos y ponis reflejados en el correspondiente proyecto serdn de uso exclusivo
de la escuela y deberdn ser reconocidos por los veterinarios del CCVM que acreditaran
semestralmente que son adecuados para prestar el servicio propio de una escuela de
hipica. En caso contrario, el adjudicatario vendra obligado a sustituir aquellos caballos
o ponis que no hayan sido debidamente acreditados por los veterinarios del CCVM.
Todos los animales deberdn estar al dia de los controles sanitarios y vacunas
obligatorias asi como de los libros de identificacién con LUEN.

Personal subrogable:

Los licitadores deberan incluir en su proyecto la contratacion del siguiente personal
subrogable segin Convenio Colectivo de Actividades deportivas

OCUPACION y )
APELLIDOS Y NOMBRE ANTIGUEDAD CONTRATO SUELDO BRUTO ANUAL
JORNADA sem.
XXXXXXXX MONITORA (17h) 01/12/2009 Indefinida 10.200
XXXXXXXX MONITORA(19h) 25/02/2008 Indefinida 11.400
XXXXXXXX MONITORA (14h) 01/05/2011 indefinida 8.880
MOZO DE CUADRA -
XXXXXXXX 01/04/2012 Indefinido 12.600
(40h)
MOZO DE CUADRA . .
XXXXXXXX 08/05/2011 indefinido 12.600
(40h)
XXXXXXXX SECRETARIA (18h) 04/02/2010 indefinida 9.000

e 1. BAJAPOR MATERNIDAD HASTA MEDIADOS DE MAYO.




VALORACION DE LAS OFERTAS.-

El drgano de contratacion valorara las proposiciones de los licitadores y determinara la
oferta econdmicamente mas ventajosa de acuerdo con los siguientes criterios
directamente vinculados al objeto del contrato

Oferta econdmica: 55 puntos.
Oferta técnica: 45 puntos.

Criterios valorables mediante formulas (maximo 55 puntos; documentacion a incluir
en el sobre 3)

A efectos de valoracidn, los licitadores deberdn ofertar el servicio a prestar de acuerdo
con los siguientes parametros econdmicos:

Importe minimo anual del servicio: 16.800 € mds IVA (precio base licitacion al alza)

Porcentaje minimo por alumno: 5% del precio (sin IVA) cobrado al alumno mas IVA
(precio base licitacion al alza).

Criterios valorables mediante juicio de valor (maximo 45 puntos; documentacion a
incluir en el sobre 2)

A. Elementos que se aportan para el desarrollo de la actividad (15 puntos)

Se valoraran los caballos y ponis aportados asi como los utensilios
necesarios para el desarrollo de las actividades propias de la Escuela.

B. Organizacidon de la escuela (maximo 30 puntos)

Los licitadores deberan presentar una memoria en la que se detalle su plan
de gestidn y seguimiento del servicio. Para ello, la empresa deberd aportar
un proyecto basico de la ejecucién de los trabajos y servicios a realizar que
comprenderd los medios operativos, apoyo logistico y métodos de trabajo.

Méritos a valorar en la organizacion de la escuela:

B.1 Calidad del proyecto deportivo: entre estos

Curricula del responsable del proyecto asi como de los trabajadores

adicionales a los subrogables, en su caso. En concreto se valorara:




Afos de experiencia docente acreditada con ponis

Aios de experiencia docente acreditada con caballos (jinetes menores)
Antigliedad de la titulacion como Monitor de Equitacion de la FHE
Resultados deportivos de los alumnos de las escuelas que se hayan

o O O O

gestionado durante los afios en los que el responsable del proyecto les
impartid clases.

o Experiencia acreditada como Jefe de Equipo en competiciones oficiales,
nacional e internacional.

o Experiencia del responsable del proyecto en mas de un Club o escuela
hipica.

Calidad del proyecto (proyecto completo, proyecto del Club)

Objetivos y resultados esperados del proyecto.

B.2 Beneficios para el Club

o Beneficios no econédmicos (deportivos, sociales, de prestigio, etc. ) para
el CCVM



